SEOIAN PERIANA MEMTER

MINIT MESYUARAT MAJLIS BERSAMA JABATAN (MBJ)
BAHAGIAN PENGURUSAN HARTANAH
JABATAN PERDANA MENTERI
BIL. 4 TAHUN 2022

Tarikh : 23 Disember 2022 (Jumaat)

Masa : 9.00 pagi

Tempat : Bilik Mesyuarat Utama Carcosa Il
Aras 8, Blok F6, Kompleks F
Putrajaya

SENARAI KEHADIRAN

PIHAK PEGAWAI

1. Encik Khairul Azhar (Nik) bin Abu Bakar - Pengerusi
Setiausaha Bahagian

2. Encik Mohd Shahrul Nizam bin Mohd Salleh
Timbalan Setiausaha Bahagian
Seksyen Pengurusan Kuarters

3. Encik Akhmal bin Abu Basar
Timbalan Setiausaha Bahagian
Seksyen Dasar dan Pembangunan

4, Encik Megat Harris Shah bin Zahari
Ketua Penolong Setiausaha
Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan

5. Encik Mohamad Amirrul Rashid bin Zainudin
Ketua Penolong Setiausaha (M)
Unit Integriti

6. Encik Mohd Ajmi bin Osman

Ketua Penolong Setiausaha (M)
Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan

7. Puan Norul Huda binti Mohd Yusof
Ketua Penolong Setiausaha {M)
Seksyen Pengurusan Rumah Peranginan

8. Encik Ayob bin Ngah
Pegawai Perhubungan Awam



PIHAK PEKERJA

9. Encik Herman bin Palimai - Pengerusi Pihak Pekerja
Wakil Kumpulan Pengurusan (Gred 41 - 48)

10. Puan Norhanizan binti Mat Alit
Wakil Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 — 48)

11. Encik Mohamad Nizam bin Abdul Rahman
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 29 - 40)

12. Encik Ahmad Shamel bin Mohamed
Wakil Kumpulan Pelaksana {(Gred 22 - 28)

13. Encik Haidzir Azman bin Jamaluddin
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 22 - 28)

14, Puan Fauiza bint Yusoff
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 22 - 28)

15. Encik Mohamad Rashid bin Ashri
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 19)

16. Puan Nortrashima binti Abdul Rahman
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 19)

17. Puan Farah Wahidah binti Abdul Razak
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 19}

18. Encik Mohd Faizal bin Nasir
Wakil Kumpulan Pelaksana {Gred 11 - 18)

19. Puan Kamarusliza binti Harun
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 11 - 18)

URUS SETIA

20. Puan Norin Ashikin binti Kamid - Setiausaha
Penolong Setiausaha
Seksyen Khidmat Pengurusan

21. Encik Shamsul Hizam bin Hasan
Penolong Pegawai Tadbir
Seksyen Khidmat Pengurusan

22. Puan Sapinah binti Mat Salleh
Ketua Pembantu Tadbir
Seksyen Khidmat Pengurusan



1.

TIDAK HADIR (DENGAN MAAF/ IZIN)

PIHAK PEGAWAI

1.

Encik Hairul Anuar bin Abd Rahim
Ketua Penolong Setiausaha
Seksyen Pengurusan Rumah Peranginan

Puan Fairene Leong Chin Lin
Ketua Penaolong Setiausaha
Seksyen Khidmat Pengurusan

PIHAK PEKERJA

3.

Puan Roslinna binti Zahari
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 29 - 40)

YM Raja Mohd Mohsin bin Raja Mat Sani
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 11 —18)

PERUTUSAN YBRS. TUAN PENGERUSI

1.1

1.2

1.3

1.4

YBrs. Tuan Pengerusi mengalu-alukan kehadiran ahli-ahli Mesyuarat dan

mengucapkan terima kasih atas kehadiran semua ahli Mesyuarat.

YBrs. Tuan Pengerusi memaklumkan bahawa pelbagai program dan aktiviti
yang telah berjaya dilaksanakan oleh BPH hasil kerjasama dan sokongan
semua pithak. YBrs. Tuan Pengerusi menzahirkan harapan agar kerjasama

erat ini dapat diteruskan pada tahun-tahun mendatang.

YBrs. Tuan Pengerusi turut memaklumkan bahawa mesyuarat ini merupakan
Mesyuarat MBJ terakhir oleh Wakil Pekerja Sesi 2021/2022 vyang
dipengerusikan oleh Encik Herman bin Palimai. YBrs. Tuan Pengerusi
merakamkan ucapan penghargaan dan terima kasih atas komitmen semua

Wakil Pekerja sepanjang tempoh perkhidmatan pada tahun 2021 dan 2022.

~ YBrs. Tuan Pengerusi turut menzahirkan harapan agar Wakil Pekerja Sesi

2023/2024 akan dapat memberikan komitmen dan kerjasama seperti sesi

kali ini.

Susulan bencana banjir yang sedang melanda negara ketika ini, YBrs. Tuan
Pengerusi mencadangkan supaya pihak KEHARTA dan PUSPANITA

- meneliti bentuk-bentuk bantuan yang dapat disampaikan kepada mangsa-
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1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

mangsa banjir. Selain itu, YBrs. Tuan Pengerusi memaklumkan bahawa
pihak BPH berbesar hati untuk turut serta dalam misi bantuan banijir

sekiranya pihak Jabatan Perdana Menteri melaksanakan inisiatif berkenaan.

YBrs. Tuan Pengerusi memaklumkan bahawa di sebalik kekangan yang
dihadapi oleh pihak BPH antaranya kekurangan kakitangan dan pemotongan
bajet, semua perancangan BPH telah dapat dilaksanakan dengan baik.
Memandangkan Bajet 2023 hanya akan dibahaskan di Parlimen pada bulan
Februari 2023, BPH akan melaksanakan inisiatif-inisiatif yang dirancang

mengikut kemampuan sedia ada.

YBrs. Tuan Pengerusi turut memaklumkan bahawa pihak pengurusan telah
bersetuju untuk membantu mempercepatkan tawaran kuarters kepada warga
kerja BPH. Ini bagi memudahkan urusan warga kerja BPH yang tinggal
berjauhan dari pejabat terutama yang melibatkan tugasan yang memerlukan
kakitangan berada di pejabat di luar waktu bekerja.

Mesyuarat mengambil maklum akan kenyataan YBrs. Tuan Pengerusi

bahawa:

(i) kakitangan lelaki diberi kelonggaran untuk tidak memakai tali leher

semasa menghadiri mesyuarat/aktiviti/orogram rasmi; dan

(ii) semua kakitangan yang dibekalkan dengan pakaian seragam perlu
memakai pakaian seragam yang dibekalkan.

YBrs Tuan Pengerusi menarik perhatian semua ahli mesyuarat terhadap
arahan YAB Perdana Menteri, Datuk Seri Anwar lbrahim agar jabatan
Kerajaan menghentikan penganjuran majlis besar-besaran yang gah dan

meriah bagi mengelakkan daripada amakan pembaziran terus berlaku.

YBrs. Tuan Pengerusi mengingatkan semua warga kerja BPH untuk
menggunakan masa 45 minit pada setiap hari Rabu untuk /ike semua
hantaran/postings di laman sosial BPH dan JPM.

Perhatian: Semua



UCAPAN PENGERUSI PIHAK PEKERJA

2.1 Pengerusi Pihak Pekerja merakamkan ucapan penghargaan dan terima
kasih kepada Pihak Pengurusan BPH, urus setia Mesyuarat MBJ dan Wakil
Pekerja atas kejayaan menganjurkan Mesyuarat MBJ BPH mengikut takwim
yang telah ditetapkan.

2.2 Pengerusi Pihak Pekerja memaklumkan bahawa semua usul/isu yang
dibangkitkan oleh Pihak Pekerja telah dibincangkan dan diambil tindakan
susulan oleh Pihak Pengurusan. Ini telah mewujudkan hubungan yang

harmoni antara Pihak Pengurusan dan Pihak Pekerja.

2.3  Pengerusi Pihak Pekerja mengingatkan Wakil Pekerja yang akan dipilih
dalam Sesi 2023/2024 untuk melaksanakan penambahbaikan supaya usul-
usul yang disalurkan adalah mematuhi Perlembagaan MBJ yang ditetapkan
agar dapat mengelakkan usul-usul yang bersifat peribadi.

Makluman

PENGESAHAN MINIT MESYUARAT PENGURUSAN BPH BILANGAN 3 TAHUN
2022

Minit Mesyuarat MBJ BPH Bilangan 3 Tahun 2022 disahkan tanpa pindaan.
Makluman

PEMBENTANGAN BERHUBUNG PERKARA-PERKARA BERBANGKIT/
MAKLUM BALAS MESYUARAT

4.1 Buku Laporan Harian Lawatan Ke Tapak Projek

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas Seksyen Khidmat
Pengurusan (SKP) bahawa percetakan Buku Laporan Harian Lawaran Ke
Tapak Projek oleh pihak Percetakan Nasional Berhad (PNB) tidak dapat
dilaksanakan pada tahun 2022. Ini kerana pihak PNB perlu memberi
keutamaan kepada percetakan kertas-kertas undi uniuk Pilihan Raya Umum
Ke-15. Perolehan untuk kerja-kerja percetakan dokumen ini akan dimulakan
pada tahun 2023.

Tindakan: Seksyen Khidmat Pengurusan



4.2

4.3

4.4

4.5

Sampul Surat Berdaftar Untuk Pejabat Cawangan

Mesyuarat mengambil maklum akan makium balas SKP bahawa
permohonan supaya kakitangan pejabat cawangan dibekalkan dengan
nombor akaun Pos Laju BPH ini tidak dapat dipertimbangkan atas sebab
keselamatan dan kawalan dalaman di peringkat ibu pejabat.

Makluman

Kemudahan Ruang Menunggu Untuk Pemandu Di Aras P2 Blok F6

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas Seksyen Pengurusan
Bangunan Kerajaan (SPBK) bahawa surat persetujuan terhadap sebut harga
yang dikemukakan oleh pihak Putrajaya Bina Sdn. Bhd. (PBSB) telah
dikemukakan pada 15 November 2022. Kerja-kerja dijadualkan bermula
pada tahun 2023.

| Tindakan: Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan

Sambungan Telefon Call Centre Ke Pegawai DI Seksyen Yang Tidak
Berjawab

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SKP bahawa Kursus
Pengurusan Kaunter dan Kursus Pengendalian Menjawab Panggilan Telefon
telah dimasukkan ke dalam Pelan Operasi Latihan 2023 yang akan
dibentangkan pada bulan Januari 2023.

Makluman

Sistem Nombor Giliran Di Kaunter

Mesyuarat mengambil makium akan makium balas SKP bahawa sehingga
15 Disember 2022, sebanyak 6 daripada 8 kerja-kerja tambahan di blok F6
telah selesai dilaksanakan oleh pihak PBSB seperti perincian berikut:

BIL KERJA TAMBAHAN STATUS
1 Ubah Suai Ruang Pejabat Di Unit Senggara Selesai
2 Backdrop  Bilik Mesyuarat dan  Bilik Selesai

Perbincangan Di Aras 8

Stor Aset Di Aras P3 Selesai
Pemasangan i-Board Di Kaunter Aras 2 dan Selesai
Aras 4




4.6

4.7

4.8

BIL. KERJA TAMBAHAN STATUS

5 Pemasangan Sistem Nombor Giliran Di Selesai

Kaunter Aras 2 dan Aras 4

6 Pemasangan Tambahan CCTV dan Kad Selesai
Akses di Kaunter Aras 2 dan Aras 4
Bilik Pemandu Di Aras P2 Belum Selesai
Signage di Lobi Lif Belum Selesai
Makluman

Mempelbagaikan Menu Jualan Di Kafeteria F6

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SPBK bahawa syarat-
syarat penyewaan tidak menetapkan menu hidangan yang perlu disediakan
oleh penyewa. Kepelbagaian menu makanan boleh didapati di kafeteria blok
F8 berbanding di kafeteria blok F6 dan F7.

Makluman

Anugerah Pekerja Cemerlang Bulanan (APCB)

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SKP bahawa APCB
untuk bulan September/Oktober 2022 telah disampaikan dalam
FPerhimpunan Warga Kerja BPH pada 31 Oktober 2022. APCB untuk bulan
November/Disember 2022 akan disampaikan dalam Perhimpunan Warga
Kerja BPH yang dijadualkan pada 5 Januari 2023.

Makluman

Mesin Pencetak

4.8.1 Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SKP bahawa
mesin pencetak khas (dedicated printer) sedang dan akan
deiagihkan kepada kakitangan yang memerlukan bergantung
kepada ketersediaan mesin pencetak yang masih berfungsi dengan
baik.

4.8.2 Mesyuarat turut mengambil maklum akan kenyataan YBrs. Tuan
Pengerusi bahawa perkongsian mesin pencetak dan kemudahan-
kemudahan lain telah menjadi amalan di semua jabatan Kerajaan
termasuk di peringkat Kumpuian Pengurusan dan Profesional. Oleh
yang demikian, semua warga kerja BPH diminta untuk terus
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4.9

4.10

4.1

mengamalkan  perkongsian  kemudahan-kemudahan  yang
disediakan seterusnya mengelakkan pertambahan perbelanjaan
bagi sewaan atau pembelian aset-aset Kerajaan.

Malduman

Kad Pekerja Uniuk Kakitangan Pejabat Cawangan

Mesyuarat mengambil makium akan maklum batas SKP:

(i)

(ii)

bahawa permohonan kad ID pekerja untuk kakitangan pejabat
cawangan untuk bulan November 2022 hanya diterima daripada
Encik Khairul Adha bin Muhamad Sani (KKKA Brickfield); dan

supaya pengurusan pejabat cawangan  mengemukakan
permohonan untuk mendapatkan kad ID pekerja untuk kakitangan

baharu pejabat masing-masing kepada Unit Keselamatan.

Perhatian: Penyelia Pejabat Cawangan

Bayaran Denda Untuk Kakitangan Yang Tidak Hadir Berkursus

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum baias SKP bahawa:

(i)

(if)

terdapat 7 orang warga kerja BPH yang masih belum melengkapkan
kuota 2 hari berkursus sehingga 16 Disember 2022; dan

Unit Pengurusan Sumber Manusia berusaha membantu warga kerja
BPH yang masih belum cukup hari berkursus untuk menyertai kursus
E-Pembelajaran Sektor Awam (EPSA). Ketua Seksyen/Unit dimohon
untuk memastikan pegawai-pegawai ini selesai menjalani tempoh 2

hari berkursus menjelang 31 Disember 2022.

Perhatian: Semua Ketua Seksyen/Unit

Perhimpunan Warga Kerja BPH

Mesyuarat mengambil makium akan maklum balas Unit Perhubungan Awam

bahawa takwim Perhimpunan Warga Kerja BPH Bersama Setiausaha

Bahagian telah dihebahkan kepada semua Ketua Seksyen, Ketua Penolong

Setiausaha, Penolong Setiausaha dan Ketua Unit untuk tindakan selanjutnya.
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Sekretariat untuk setiap majlis sehingga hujung tahun 2023 adalah mengikut

penggiliran yang telah ditetapkan dalam takwim tersebut.

Makluman

5. USUL-USUL BAHARU

5.1

APCB

5.1.1

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya

penerima APCB ditambah daripada 3 kepada 5 orang (meliputi

semua Kumpulan Perkhidmatan) bagi memberi peluang kepada

lebih ramai kakitangan mendapat penghargaan dari Jabatan.

Mesyuarat turut mengambil maklum akan maklum balas SKP

hahawa:

(i)

(ii)

(iii)

tiada had pencalonan APCB. Semua Kumpulan Perkhidmatan
dan jawatan layak dicalonkan dan dipertimbangkan untuk

menerima APCB;

bilangan penerima kekal seramai 3 orang sahaja
memandangkan kebanyakan pencalonan yang diterima tidak

menepati syarat-syarat berikut:

(a) tiada justifikasi atau ulasan kukuh yang dikemukakan

melalui borang pencalonan; dan

(b) tiada perakuan dari Ketua Seksyen/Unit di borang

- pencalonan.

berdasarkan pengalaman sebelum ini, Unit Pengurusan
Sumber Manusia mengalami kesukaran untuk menyenarai
pendek calon penerima APCB kerana bilangan pencalonan
yang berkurangan dari masa ke semasa.

Makiuman



5.2 Pembersihan Komputer Berhabuk

5.2.1

522

523

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya
pekerja pembersihan (housekeeping) turut membersihkan habuk di

komputer.

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SPBK bahawa
warga kerja BPH boleh terus memaklumkan kepada pekerja
pembersihan untuk pembersihan habuk di komputer semasa pekerja

pembersihan melaksanakan pembersihan di ruang kerja mereka.

Mesyuarat turut mengambil makium akan saranan YBrs. Tuan
Pengerusi supaya semua kakitangan BPH membersihkan sendiri
komputer di ruang kerja masing-masing. Ini kerana Kerja
pembersihan habuk ini tidak mengambil masa yang lama sekiranya
dibersihkan secara berkala selain tidak perlu menunggu pihak lain
untuk menyelesaikannya.

Perhatian: Semua

5.3 Lesen Memandu Kelas E

5.3.1

5.3.2

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya
peruntukan mencukupi disediakan untuk pemandu kenderaan

jabatan mendapatkan lesen memandu Kelas E.

Mesyuarat mengambil maklum akan arahan YBrs. Tuan Pengerusi
supaya perkara ini dirujuk kepada pihak Bahagian Khidmat
Pengurusan, JPM dan Kementerian Kewangan. Sekiranya amalan
ini tidak menyalahi peraturan berkuat kuasa, pembiayaan bagi
perkara ini boleh menggunakan Peruntukan Mengurus di bawah
0329000 tertakluk kepada peruntukan mencukupi pada tahun 2023.

Tindakan: Seksyen Khidmat Pengurusan
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5.4  Alat Tambahan Pemeriksaan Kerja Di Tapak

5.4.1

5.4.2

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya
peralatan tambahan untuk semua kakitangan yang terlibat dengan
pemeriksaan kuarters kosong dan kuarters siap pembaikan seperti
berikut:

(i} tapping rod mosaic tester;

(ii) laser rangefinder 5m tape measure ruer LCD display with
backlight,

(iit) mini protimeter moisture meters; dan

(iv)  jaket khas untuk kerja-kerja operasi.

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas Seksyen
Pengurusan Kuarters (SPK) bahawa perolehan bagi peralatan
tambahan tersebut kecuali jaket khas akan dilaksanakan pada tahun
2023 tertakluk kepada peruntukan mencukupi.

Tindakan: Seksyen Pengurusan Kuarters

5.5 Gelanggang Khas Untuk Setiap Permainan

5.5.1

5.5.2

Mesyuarat mengambil makium akan usul Pihak Pekerja supaya
gelanggang khas diwujudkan untuk setiap permainan seperti berikut
sebagai kemudahan kepada kakitangan BPH melaksanakan aktiviti

riadah:

BIL PERMAINAN LOKASI
1 Bola tampar Fasa 7 Presint 9
2 Futsal Presint 8
3 Bola jaring Fasa 8, Presint 9
4 Bola sepak Komuniti Presint 17

Mesyuarat mengambil makium akan maklum balas SPK seperti
berikut:

(iy senarai gelanggang yang dicadangkan bagi setiap permainan

adalah seperti berikut:
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BIL | PERMAINAN LOKAS! MILIK PENYELENGGARA KEADAAN
1 Bola Sepak | Padang 17RK1 - | Perbadanan FM P17 Padang terbuka
Presint 17 Putrajaya uniuk crang awam
2 Futsal Gelanggang BPH FM P8R2 Gelanggang terbuka
P8R2 — Presint 8
Gelanggang BPH FM Fasa 4 Pintu pagar dikunci
Fasa 4, Presint 9 oleh FM Fasa 4
3 Bola Jaring Gelanggang BPH FM Fasa 8 Gelanggang terbuka,
: Fasa 8, Presint & tiada tiang/jaring
Dewan BPH FM Fasa 7 Ada tiang bola jarring
Serbaguna, Fasa sahaja
7, Presint @
4 Bola Tampar Gelanggang BPH FM Fasa 7 Gelanggang terbuka,
Fasa 7, Presint 9 tiada tiang/jaring
Dewan BPH FM Fasa 7 Tiada tiang/jaring
Serbaguna, Fasa
7, Presint 9

(ii)

hari Rabu selama 2 jam.

5.5.3 Mesyuarat bersetuju supaya:

(i)

(ii)

5.6

5.6.1

Pihak Pekerja memuktamadkan:

(a)

(b)

slot percuma untuk penggunaan warga kerja BPH di semua
lokasi yang dimuktamadkan dicadangkan adalah pada setiap

lokasi gelanggang/dewan untuk setiap permainan; dan

hari dan masa untuk slot percuma bagi penggunaan

warga kerja BPH di semua gelanggang/dewan yang

telah dikenalpasti; dan

pihak BPH mengemukakan surat permohonan kebenaran

bagi

penggunaan padang 17RK1 -

Presint 17 milik

Perbadanan Putrajaya secara percuma pada hari dan masa

yang telah dimuktamadkan oleh Pihak Pekerja.

Wakitu Operasi Kafeteria Aras 2 Blok F8

Tindakan: Wakil Pihak Pekerja

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya

operasi pemantauan dilaksanakan berikutan waktu operasi kafeteria

di aras 2 blok F8 yang tidak mengikut waktu yang sepatutnya.
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5.7

5.6.2

Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SPBK bahawa

hasil pemantauan yang dilaksanakan, surat teguran bertarikh 13

Disember 2022 telah dikeluarkan berhubung aduan perkhidmatan

operasi kafeteria di Parcel F. Pemantauan akan terus dilaksanakan

terhadap pematuhan oleh pengusaha kafeteria.

Makluman

Kebajikan Warga Kerja BPH Di Bawah Peruntukan Kelab KEHARTA

5.7.1

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya

Kelab KEHARTA memberikan sumbangan kepada ahli KEHARTA
yang kehilangan/kemalangan ahli keluarga terdekat dan menyambut

kelahiran anak pertama di BPH.

5.7.2
KEHARTA:

Mesyuarat mengambil maklum akan kenyataan Pengerusi Kelab

(i) Kelab KEHARTA telah meluluskan pemberian sumbangan

seperti perincian berikut bermula tahun 2019 kepada ahii

Kelab KEHARTA tertakiuk kepada syarat permohonan yang

ditetapkan:
BIL JENIS SUMBANGAN KADAR
1 | Ahli Berpencen/ Bertukar Kefuar Pencen - RM100
Bertukar - RM 50
2 | Kematian bagi Ahli, Pasangan dan Anak| Ahli : RM250
Pasangan: RM150
Anak: RM 100
3 | Bencana yang Melibatkan Kerosakan | Jumlah  maksimum:
seperti berikut;
e Kabakaran rumah RM300
» Banjir
+ Ribut
4 | Pencapaian Cemerlang Akademik | SPM - RM 100
Anak-anak Ahli
5 | Ahli yang Mendapat Rawatan di Wad | RM100
Hospital
6 | Kelahiran Anak Pertama di BPH RM50
7 | Sumbangan Perkahwinan Kali | RM50
Pertama
8 | Sumbangan Menunaikan Haji Kali | RM100
Pertama
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6.

(ii)

semua warga kerja BPH diminta untuk membayar yuran
bulanan kelab KEHARTA yang telah ditetapkan secara
konsisten bagi memastikan kelab mempunyai dana yang
mencukupi untuk pelaksanaan aktiviti/program dan untuk
penyaluran sumbangan kepada ahli yang berkenaan.
Makluman

5.8  Naik Taraf Perisian Komputer

5.81 Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja supaya

semua kompter dinaik taraf dengan Windows 10 atau perisian terkini.

5.8.2 Mesyuarat mengambil maklum akan maklum balas SKP bahawa:

()

(ii)

HAL-HAL LAIN

Tiada

sistem pengoperasian terkini seperti Windows 10 mempunyai
keperluan spesifikasi minimum yang perlu dipatuhi oleh
perkakasan komputer. Penaiktarafan sistem pengoperasian
pada komputer sedia ada akan menyebabkan prestasi

komputer tersebut menjadi menurun, perlahan dan /fagging; dan

hampir % bilangan komputer di ibu pejabat serta pejabat
cawangan BPH telah menggunakan sistem pengoperasian
terkini iaitu Windows 10 dan Unit Teknologi Maklumat akan
membuat perancangan untuk menaiktaraf perkakasan
bergantung kepada kelulusan Jawatankuasa Pemandu ICT
(JPICT) dan peruntukan mencukupi di bawah OS39000 pada
tahun 2023.

Makluman
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7. PENUTUP

Mesyuarat ditangguhkan pada pukul 10.30 pagi dengan ucapan terima kasih oleh

YBrs. Tuan Pengerusi.

Disediakan Oleh:

{"
Norin Ashikin binti Kamid Norhgniza(n binti Mat Alit
Setiausaha Setiausaha Pihak Pekerja

Maijlis Bersama Jabatan Majlis Bersama Jabatan
Bahagian Pengurusan Hartanah Bahagian Pengurusan Hartanah
Tarkh: 9% Dgerber 2023 Tarikh: 2%/ 175>
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