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JABREAN PERGANA PAENTER]

MINIT MESYUARAT MAJLIS BERSAMA JABATAN (MBJ)
BAHAGIAN PENGURUSAN HARTANAH

JABATAN PERDANA MENTERI

BIL. 2 TAHUN 2023

Tarikh 19 Jun 2023 (isnin)
Masa : 10.30 Pagi
Bilik Mesyuarat Utama Carcosa

Aras 8, Blok F6, Kompleks F

Putrajaya

SENARAI KEHADIRAN

PIHAK PEGAWAI

1.

Encik Mohd Shahrul Nizam bin Mohd Salleh
Timbalan Setiausaha Bahagian
Seksyen Pengurusan Kuarters

Encik Akhmal bin Abu Basar
Timbalan Setiausaha Bahagian
Seksyen Dasar dan Pembangunan

Encik Megat Harris Shah bin Zahari
Ketua Penolong Setiausaha
Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan

Encik Hairul Anuar bin Abd Rahim
Ketua Penolong Setiausaha
Seksyen Pengurusan Rumah Peranginan

Encik Mohamad Amirrul Rashid bin Zainudin
Penolong Setiausaha (I)
Unit Integriti

PIHAK PEKERJA

6.

Encik Mohd Ajmi bin Osman
Wakil Kumpulan Pengurusan (Gred 41 - 48)

Puan Nik Fairus Natakhain binti Rahmat

- Pengerusi

- Pengerusi Pihak Pekerja

- Naib Pengerusi Pekerja

Wakil Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 — 48)
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8. Encik Muhammad Hazim bin Khaizuran - Setiausaha
Wakil Kumpulan Pengurusan dan Profesional (Gred 41 — 48)
9. Encik Abd Rahman bin Ramadhan
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 29 - 40)
10. Puan Nor ‘Ashikim binti Sapia
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 29 - 40)
11. Puan Khairul Shakinas binti Abdul Rashid
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 29 - 40)
12. Encik Abd Halim bin Jantan
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 22 - 28)
13. Puan Rosnizah binti Suyot
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 22 - 28}
14. Puan Norasiah binti Abdul
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 22 - 28)
15. Encik Afif Afnan bin Sharudin
Wakil Kumpuian Pelaksana (Gred 19)
16. Puan Nuraina Nadia binti Abdul Halim
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 19)
17. Puan Wan Nurnabila binti Wan Zulkiflee
Wakil Kumpulan Pelaksana {Gred 19)
18. Encik Zolkeafli bin Mohd Sani
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 11 - 18)
19. Encik Mohd Izuan Rizal bin Abd RAhman
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 11 - 18)
20. Puan Siti Azunis binti Zakaria
Wakil Kumpulan Pelaksana (Gred 11 - 18)
URUS SETIA
21. Puan Norlizah binti Mainoordin -Setiausaha

Penoclong Setiausaha
Seksyen Khidmat Pengurusan
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22. Encik Shahrul Hizam bin Hassan -Urus setia
Penolong Pegawai Tadbir
Seksyen Khidmat Pengurusan

TIDAK HADIR (DENGAN MAAF/ IZIN)

PIHAK PEGAWAI

23. Encik Khairul Azhar {(Nik) bin Abu Bakar
Setiausaha Bahagian

24, Puan Fairene Leong Chin Lin
Ketua Penolong Setiausaha
Seksyen Khidmat Pengurusan

25. Encik Ayub bin Ngah
Pegawai Perhubungan Awam



1.

PERUTUSAN YBRS. TUAN PENGERUSI

1.1

1.2

1.3

14

1.5

1.6

YBrs. Tuan Pengerusi memulakan mesyuarat dengan ucapan salam.

YBrs. Tuan Pengerusi mengalu-alukan kehadiran ahli-ahli mesyuarat dan
mengucapkan terima kasih atas kehadiran semua ahli mesyuarat.

YBrs. Tuan Pengerusi memaklumkan bahawa Setiausaha Bahagian (SUB), BPH
telahpun bercuti untuk mengerjakan ibadah haji dan beliau ditugaskan untuk
menanggung tugas SUB sepanjang tempoh sebulan akan datang.

YBrs. Tuan Pengerusi merakamkan ucapan tahniah kepada semua warga BPH
yang telah diiktiraf di atas penglibatan & pengorbanan yang telah diberikan
kepada BPH selama ini sehingga melayakkan penerimaan Anugerah
Perkhidmatan Cemerlang (APC) bagi tahun 2022. Jabatan juga berharap agar
penerima terus komited dalam menerajui perkhidmatan awam.

YBrs. Tuan Pengerusi meminta pihak wakil pekerja untuk menguar-uarkan
senarai penerima APC 2022 agar menjadi galakan kepada dan motivasi kepada
rakan-rakan yang lain untuk terus meningkatkan prestasi kerja dan cemerlang di
masa hadapan.

YBrs. Tuan Pengerusi turut mengalu-alukan cadangan atau input-input yang
bermanfaat daripada Pihak Pekerja untuk dikongsikan bersama Pihak
Pengurusan agar dapat dibincang serta dilaksanakan bagi meningkatkan
produktiviti warga BPH secara keseluruhan ke tahap lebih baik di masa depan.

Makluman

UCAPAN PENGERUSI PIHAK PEKERJA

2.1

2.2

2.3

Pengerusi Pihak Pekerja merakamkan ucapan terima kasih kepada Pihak
Pengurusan BPH, urus setia Mesyuarat MBJ dan Wakil Pekerja atas kejayaan
menganjurkan Mesyuarat MBJ, BPH Bil. 2 Tahun 2023.

Pengerusi Pihak Pekerja turut mengucapkan terima kasih di atas platform yang
disediakan untuk wakil Pekerja mengemukakan cadangan, aduan dan hasrat
yang ingin dilaksanakan oleh Pihak Pekerja kepada Pihak Pengurusan Jabatan.

Pengerusi Pihak Pekerja juga berterima kasih di atas penilaian yang dilaksanakan
oleh Pihak Pengurusan yang membolehkan warga BPH menerima APC tahun
2022.

Makluman



PENGESAHAN MINIT MESYUARAT MBJ, BPH BILANGAN 1 TAHUN 2023

Minit Mesyuarat MBJ BPH Bilangan 1 Tahun 2023 disahkan tanpa pindaan.

Makluman

PEMBENTANGAN BERHUBUNG PERKARA-PERKARA BERBANGKIT/ MAKLUM
BALAS MESYUARAT

4.1

4.2

4.3

Buku Laporan Harian Lawatan Ke Tapak Projek

Mesyuarat mengambil maklum bahawa Unit Pentadbiran, Seksyen Khidmat
Pengurusan (SKP) sedang melaksanakan urusan permohonan perolehan buku
harian tapak bagi kegunaan Seksyen pemohon.

Mesyurat dimaklumkan bahawa terdapat keperluan daripada pihak pemohon
untuk mengemaskini buku tersebut mengikut keperluan tuntutan yang terkini.
Mesyuarat meminta agar Unit Pentadbiran, SKP memberikan mock up kepada
pemohon sebelum cetakan dilaksanakan.

Perhatian: Seksyen Khidmat Pengurusan
Kemudahan Ruang Menunggu Untuk Pemandu Di Aras P2 Blok F6

Mesyuarat mengambil maklum bahawa kemudahan ruang menunggu pemandu
di aras P2 Blok F86 telah hampir siap dan menunggu maklum balas PBSB untuk
tarikh penyerahan.

Mesyuarat turut meminta agar Unit Pentadbiran, SKP menyelaras urusan
pengemasan di lokasi sedia ada setelah menerima kemudahan ruang menunggu
untuk pemandu di P2, Blok F86.

Perhatian: Seksyen Khidmat Pengurusan
Lesen Memandu Kelas E

4.3.1 Mesyuarat mengambil maklum bahawa semakan dengan pihak JPM dan
Kementerian Kewangan mendapati bahawa tiada pekeliling yang
membenarkan pemandu kenderaan jabatan mendapatkan Iesen
memandu Kelas E. Walau bagaimanapun, pihak JPM mencadangkan
supaya kertas cadangan mengenai perkara ini yang disokong oleh SUB,
BPH dan diangkat untuk kelulusan TKSUK.

4.3.2 Mesyuarat memutuskan supaya SKP membuat kertas cadangan di atas
bagi memohon kelulusan tersebut.



4.4

4.5

4.6

4.3.3 Kertas kerja sedang dimurnikan dan perkara ini sedang dalam tindakan

Seksyen Khidmat Pengurusan.

Perhatian: Seksyen Khidmat Pengurusan

Team Building

4.4.1

4.4.2

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja untuk
mengadakan feam building yang melibatkan kakitangan dan pegawai
tanpa mengikut gred atas justifikasi-justifikasi berikut:

{i) Penularan wabak pandemik Covid-19 telah mewujudkan
penjarakan sosial dan menyebabkan kakitangan dan Pegawai
tidak mempunyai kemahiran komunikasi dan people skills;

(ii) Mengeratkan ukhuwah dan memupuk semangat pasukan agar
tidak wujud budaya one man show dalam kalangan warga BPH
JPM; dan

(i)  Sesi beridah dan sesi santai di luar waktu pejabat.

Mesyuarat mengambil maklum bahawa sesi feam building akan
dilaksanakan sebanyak dua (2) sesi dalam buian Julai 2023 dan kedua-
duanya bertempat di Tasik Kenyir. Bas disediakan bagi sesi tersebut.

Pemiliihan peserta dibuat secara rawak melibatkan semua seksyen/ unit
dan skim perjawatan,
Makluman

Tuntutan pengisian bahan api petrol bagi kenderaan yang diletakkan di
Rumah Peranginan Persekutuan (RPP)

4.5.1

4.5.2

Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja mengenai
masalah yang dihadapi oleh Penyelia kerana tidak dapat membuat
tuntutan disebabkan tiada stesen bahan api yang boleh menggunakan
kad bahan api yang dibekalkan.

Mesyuarat mengambil maklum bahawa Unit Pentadbiran, SKP telah
mengemukakan minit bebas kepada SUB bagi mendapatkan kelulusan
pembayaran tuntutan menggunakan panjar. Tuntutan boleh dibuat secara
pay and claim bersama dokumen sokongan yang lengkap.

Makluman

Penyediaan kemudahan alatan bersukan

4.6.1

Mesyuarat mengambil makium bahawa kajian mendapati hampir 50%
warga penduduk Wilayah Persekutuan Putrajaya tergolong dalam
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4.7

kategori obesiti dan cadangan Pihak Pekerja untuk menyediakan gym
dan kemudahan bersukan di Kompleks F khususnya di Blok F8;

4.6.2 Mesyuarat mengambil makium bahawa lokasi gym sementara teiah
dikenal pasti oleh Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan (SPBK)
bertempat di aras 7. Perolehan peralatan gym sedang diusahakan oleh
SKP.

4.6.3 Mesyuarat turut dimaklumkan bawah SPBK telah merujuk cadangan
untuk mewujudkan bilik gym dengan pihak PBSB dan diberikan dua (2)
pilihan sama ada lokasi bersebelahan café, F6 atau dimana-mana aras
yang sesuai untuk muatan gym tersebut. Pihak PBSB akan meneliti
lukisan bangunan bagi tujuan tersebut.

4.6.4 Mesyuarat meminta agar pihak SPBK menyusuli perkara ini.

Tindakan: Seksyen Pengurusan Bangunan Kerajaan
Menguruskan dan menyediakan pas Kad Hijau/Green Card oleh CiDB

4.7.1 Mesyuarat mengambil maklum akan usul Pihak Pekerja agar pegawai
dan kakitangan yang terlibat dengan kerja luar (Site Visit} mempunyai Kad
Hijau (Greencard);

4.7.2 Mesyuarat mengambil maklum bahawa UPSM, SKP telah menerima
senarai hama kakitangan SPK yang memerlukan green card. Walau
bagaimanapun, SPK hendaklah mengemukakan minit bebas yang
lengkap untuk mengadakan kursus berkenaan.

UPSM telah menyemak dengan pihak CIDB, permochonan hanya boleh
dilakukan oleh individu yang memerlukan.

4.7.3 Mesyuarat dimaklumkan bahawa SPK sedang menyediakan minit bebas
untuk melaksanakan kursus yang berkaitan kepada pihak UPSM, SKP
dan meminta semua seksyen yang memerlukan untuk mengemukakan
nama bersekali bagi tujuan ini.

Mesyuarat memutuskan agar UPSM, SKP membuat semakan sama ada
Jabatan dibenarkan untuk menanggung bayaran bagi tujuan
pembaharuan kad hijau ataupun terdapat garis panduan yang boleh
diikuti bagi tujuan tersebut.

Tindakan: Seksyen Pengurusan Kuarters
dan Seksyen Khidmat Pengurusan



4.8 Menambahbaik proses kerja dengan mengoptimumkan penggunaan
mesin scanner

4.8.1 Mesyuarat mengambil maklum usul Pihak Pekerja agar penetapan dibuat

bagi setiap mesin scanner supaya menghantar dokumen ke komputer
(Folder) dan e-mel secara terus bagi setiap warga BPH.

4.8.2 Mesyuarat mengambil maklum bahawa Mesin fotostat yang dibekalkan di

setiap aras telah mempunyai fungsi untuk scan dokumen. Pihak ICT
sedang dalam proses mengemaskini maklumat pengguna ke dalam
Mesin Fotostat bagi membolehkan pengguna untuk scan surat menyurat
secara terus ke komputer tanpa perlu menggunakan thumb drive.

4.8.3 Mesin fotostat dapat digunakan secara optimum selaras dengan PB3.1

Garis Panduan Penjimatan Perbelanjaan Awam.

Makluman

4.9 Majlis Sambutan Hari Raya Aidilfitri

4.9.1 Mesyuarat meminta SKP untuk menyelaras jawatan kuasa untuk Majlis

Sambutan Hari Raya tahun 2023.

4.0.2 Mesyuarat dimaklumkan bahawa Majlis Sambutan Hari Raya Aidilfitri

telah diadakan bersekali dengan Maijlis Perhimpunan Bulanan BPH pada
9 Mei 2023 yang lalu.

Makluman

5. USUL-USUL BAHARU

5.1.Permohonan Mesin Scanner

5.1.1.

5.1.2.

Unit-unit setiap seksyen yang membuat proses daftar rekod surat masuk dan
keluar berkenaan dibekalkan dengan satu mesin scanner khas untuk tujuan
merekod surat sahaja bertujuan memudahkan urusan merekod dan
mendaftar surat agar tidak ada yang tercicir direkod dan simpanan soft copy
masih sekiranya terdapat surat yang hilang atau tiada dalam simpanan fail.

Mesyuarat dimaklumkan bahawa mesin fotostat yang dibekalkan di setiap
aras telah mempunyai fungsi untuk scan dokumen. Pihak ICT sedang dalam
proses mengemaskini makiumat pengguna ke dalam Mesin Fotostat bagi
membolehkan pengguna untuk scan surat menyurat secara terus ke komputer
tanpa perlu menggunakan thumb drive. Mesin fotostat dapat digunakan
secara optimum selaras dengan PB3.1 Garis Panduan Penjimatan
Perbelanjaan Awam.



5.1.3. Mesyuarat turut dimaklumkan agar pihak ICT mewujudkan sharing folder
kepada pihak yang memerlukan bagi mengatasi kehilangan dokumen yang
telah discan.

Tindakan: Unit ICT, Seksyen Khidmat Pengurusan
dan Semua Seksyen

5.2.Penyelarasan Kutipan Sumbangan

9.2.1. Unit Perhubungan Awam (UPA) menyelaras kutipan derma bagi hal-hal
kematian kerana maklumkan hebahan awalnya adalah dari UPA. Hal ini
diutarakan kerana ada di kalangan warga BPH yang kematian ibu bapa dan
anak tidak mendapat sumbangan disebabkan kutipan tidak dijalankan.
Mungkin pihak yang dipertanggungjawabkan terlepas pandang.

5.2.2, Mesyuarat memutuskan bahawa kutipan sumbangan bagi kematian hanya
terhad kepada suamifisteri dan anak-anak sahaja, manakala kutipan
sumbangan bagi kemalangan, musibah dan sakit adalah terhad kepada diri
sendiri sahaja. Pihak UPA dimohon untuk membuat hebahan mengenai
ketetapan ini kepada semua warga BPH.

5.2.3. Mesyuarat turut memutuskan agar Unit Pentadbiran di Seksyen masing-
masing untuk membuat kutipan sumbangan dan menyerahkan kepada pihak
UPA bagi tujuan penyelarasan kepada penerima.

Tindakan: Unit Perhubungan Awam
dan Semua Seksyen

5.3.Garis Panduan Cuti Gantian

5.3.1.UPSM/ Kewangan menguar-uarkan kembali garis panduan tuntutan OT yang
menyatakan pemohon dibenarkan mengambil cuti gantian kerana berlaku di
cawangan BPH pegawai tidak membenarkan cuti gantian diambil.

5.3.2. Mesyuarat dimaklumkan bahawa UPSM, SKP akan membuat hebahan semula
berhubung Garis Panduan Tuntutan Kerja Lebih Masa (OT) termasuk di
Cawangan BPH.

Perhatian: UPSM, Seksyen Khidmat Pengurusan

5.4.Kedai Runcit di Parcel F

5.4.1. Kemudahan kedai runcit di parcel F bagi memudahkan belian runcit seperti
ubat-ubatan seperti panadol, barang asas tanpa perlu keluar dari parcel F.



54.2.

Mesyuarat dimaklumkan bahawa SPBK telah mencadangkan ruangan bagi
kedai serbaneka di Blok F8 dan sedang menunggu cadangan reka bentuk dan
BQ daripada PBSB bagi ruangan kedai tersebut.

Makluman

5.5. Merokok Di Dalam Premis Kerajaan

5.5.1

5.5.2.

5.5.3.

554,

. Isu merokok di kawasan tangga setiap penjuru/ aras BPH Blok F6. Pegawai

yang menggunakan tangga merasa sesak nafas dengan asap rokok dan asap
rokok masuk ke dalam pejabat apabila pintu kecemasan di tangga dibuka. Syor
untuk memasang CCTV di setiap tangga aras bagi mengawal keadaan dan
menyedia kawasan yang dibenarkan merokok kepada perokok di basement.

Mesyuarat dimaklumkan bahawa proses perolehan CCTV akan dilaksanakan
pada tahun 2024 dan permohonan peruntukan telah dibuat. Pemeriksaan
keselamatan CGSO dijadualkan dalam tahun semasa 2023.

Mesyuarat turut dimaklumkan bahawa penyediaan tempat khas merokok tidak
dapat dilaksanakan berdasarkan Pematuhan Kepada Peraturan-Peraturan
Kawalan Hasil Tembakau 2004 yang menyatakan bahawa semua premis
Kerajaan atau tempat kerja Kerajaan merupakan tempat yang diwartakan
sebagai tempat larangan merokok termasuk bangunan dan kawasan sekitar.

Mesyuarat dimaklumkan bahawa Unit Integriti mengadakan pemantauan
dengan pihak Jabatan Kesihatan bagi mengenal pasti pegawai dan kakitangan
yang ingkar dengan peraturan yang telah dinyatakan di atas dan tindakan
amaran dan seterusnya tindakan tatatertib akan diambil.

Perhatian: Unit Integriti
dan Semua Penyelia

5.6.Cadangan menu sihat di Kafeteria Biok F6

5.6.1.

5.6.2.

Ramai warga BPH tergolong dalam golongan obesiti. Oleh itu, dicadangkan
menu sihat oleh pengusaha kafe seperti menyediakan menu omelets pada
sarapan pagi, ayam/ikan bakar pada tengah hari dan buah-buahan pada
sebelah petang. Hidup kena sihat untuk kerja dan masa hadapan.

Mesyuarat dimaklumkan bahawa tiada ketetapan khusus disyaratkan bagi
sebarang menu kepada pengusaha kafeteria. Walau bagaimanapun, menu
seperti sayur-sayuran, telur dadar (omelefte) dan ikan singgang turut
ditawarkan di kafeteria.

Makluman
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5.7.Kebersihan Kompleks F
5.7.1. Isu kucing di Kompleks F yang mencemarkan bau dan kebersihan.

5.7.2. Mesyuarat dimaklumkan bahawa pihak PBSB telah mengambil tindakan
menangkap kucing yang berkeliaran dari semasa ke semasa. Antara faktor lain
yang mengudang kedatangan kucing ke Blok F adalah disebabkan penghuni
yang memberi makanan kepada kucing-kucing tersebut.

Makluman

5.8.Pegawai Tidak Tandatangan Buku Log

5.8.1. Buku log pemandu tidak ditandatangani oleh Pegawai yang menaiki kenderaan
selepas perjalanan.

9.8.2. Mesyuarat memutuskan supaya buku log diisi oleh pemandu dan
ditandatangani oleh pegawai sejurus selepas menggunakan perkhidmatan.
Tindakan tatatertib boleh diambil terhadap pemandu sekiranya dilaporkan
kepada pihak Unit Integriti idak melaksanakan perkara di atas.

Tindakan: Seksyen Khidmat Pengurusan

6. Hal-HAL LAIN

6.1 Pihak Pekerja memperkenalkan wakil pekerja gred 29-40, iaitu Puan Nor ‘Ashikim
binti Sapia, daripada Unit Senggara.

6.2 Pihak pekerja diminta untuk mempertimbangkan isu-isu berkaitan terlebih dahulu
sebelum dibawa ke dalam mesyuarat MBJ. Perkara-perkara berkaitan dasar tidak
dibenarkan untuk dibawa ke dalam MBJ.

6.3 Pengerusi memaklumkan bahawa Mesyuarat MBJ Bil.3 Tahun 2023 dijadualkan
pada bulan September 2023 dan mesyuarat akan di luar pejabat sekali dalam
setahun. Pihak Pekerja diminta untuk menyelaras perkara ini dengan sewajarnya.

Tindakan: Pihak Pekerja
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7. PENUTUP

Mesyuarat ditangguhkan pada pukul 11.40 pagi dengan ucapan terima kasih oleh YBrs.
Tuan Pengerusi.

Disediakan Oleh:

ey 7

Norlizah binti Mainoordin Muhammad Hézim bin Khaizuran
Setiausaha Setiausaha Pihak Pekerja

Majlis Bersama Jabatan Maijlis Bersama Jabatan
Bahagian Pengurusan Hartanah Bahagian Pengurusan Hartanah
Tarikh: 226 [>3 Tarikh: 22 .06- 23
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